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QUI SOMMES NOUS ?

NOS MOYENS D'AGTION

1. ENQUETER

e Enquéter sur la réalité du harcelement et des agressions a caractére sexuel et
sexiste dans les établissements d’enseighnement supérieur.
o Mise en place d’études quantitatives et qualitatives portant sur les violences
rencontrées par les étudiantes et étudiants dans les établissements supérieurs
o Analyse des données dans le but de produire un état des lieux du probleme
o Communication des résultats de I'enquéte auprés des établissements, de la
communauté étudiante et des pouvoirs publics

Cette dimension donne lieu a des enquétes nationales ou bien a des enquétes
personnalisées qui prennent la forme de contrats de prestation de service avec les
établissements concernés.

2. SENSIBILISER

e Sensibiliser aux violences sexistes et sexuelles grace a des actions bénévoles et des
actions rémunérées (comme par exemple la mise en place d'enquétes
personnalisées pour les établissements).

3. MOBILISER

e Mobiliser I'ensemble des acteur-rices pouvant avoir un impact sur le traitement de
ces violences (pouvoir publics, associations, organisations privées, établissements de

I'enseignement supérieur, etc).




CONFERENCES

Conférence de présentation des chiffres du Baromeétre
2023

Conférence de présentation des chiffres de I'enquéte
doctorat 2024

Conférence de sensibilisation aux VSS au sein des
études médicales

Comment agir a notre échelle en tant gqu'étudiant-es
contre les VSS dans I'enseighement supérieur ?
Comment agir a notre échelle en tant que doctorant-es
contre les VSS dans I'enseignement supérieur ?

ATELIERS

Comment organiser un événement safe en tant que
responsable associatif ?

Comment agir contre les VSS en tant que responsable
associatif ?

Comprendre la procédure disciplinaire dans son
établissement

Comprendre et définir un protocole de signalement des
violences sexistes et sexuelles dans son établissement

AUTRES OPTIONS

CONTACTS UTILES

p.10

p. 11

p.12

p.13

p. 14
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CONFERENCE DE PRESENTATION DES CHIFFRES DU
BAROMETRE 2023

Durée:1h

Public : Etudiant-es

Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des grands groupes (50 a 300
personnes) et utile pour une introduction aux
violences sexistes et sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e Connaitre I'ampleur des violences sexistes et sexuelles
dans I'enseignement supérieur en France
e Identifier les situations de violences sexistes et sexuelles

Déroulé de la conférence:

e Présentation de I'Observatoire et des objectifs de
I'enquéte
e Présentation des grands résultats de I'enquéte analysés

Modules supplémentaires possibles :
e définition des VSS et notion de consentement
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CONFERENCE DE PRESENTATION DES CHIFFRES DE
L’'ENQUETE DOGTORAT 2024

Durée: 2h

Public : Doctorant-es, enseignant-es-chercheur-ses
Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des grands groupes (50 a 300
personnes) et utile pour une introduction aux
violences sexistes et sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e Connaitre I'ampleur des violences sexistes et sexuelles
en milieu doctoral en France

e Sensibiliser les acteur-ices aux spécificités des
situations de VSS survenant en milieu doctoral

Déroulé de la conférence:
e Présentation de I'Observatoire et des objectifs de

I'enquéte
e Présentation des grands résultats de I'enquéte analysés

Modules supplémentaires possibles :
o définitions des VSS
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CONFERENCE DE SENSIBILISATION AUX VSS AU SEIN
DES ETUDES MEDICALES

En partenariat avec 'ANEMF

Durée: 2h

Public : Etudiant-es en médecine

Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des grands groupes (50 a 300
personnes) et utile pour une introduction aux
violences sexistes et sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e |dentifier juridiguement les situations de violences

sexistes et sexuelles
e Connaitre les spécificités des VSS dans les études

Mmédicales
Déroulé de la conférence:

e |Introduction et définitions des VSS
e Chiffres clés des enquétes de 'OBVSS et de 'ANEMF
e La place du corps dans les études médicales
e Evénements a risque de VSS

e Contacts dans I'établissement




COMMENT AGIR A NOTRE ECHELLE EN TANT QU'ETUDIANT-ES®"’
CONTRE LES VSS DANS L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 2

Durée: 2h
Public : Etudiant-es
Nombre maximum de participant-es:
Idéal pour des grands groupes (50 a 300 personnes)
et utile pour une introduction aux violences sexistes et
sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e |dentifier juridiguement les situations de violences
sexistes et sexuelles

e Savoir réagir et savoir réorienter des victimes avec les
ressources de |'établissement et de la ville

Déroulé de la conférence:

e Introduction et présentation des chiffres du baromeétre
e Définition des VSS et notion de consentement

e S'engager contre les VSS a plusieurs échelles

e Evénements a risque de VSS

Modules supplémentaires possibles :
e période d’alternance
e période de stage
e cyberviolences
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COMMENT RGIR A NOTRE ECHELLE EN TANT QUE DOCTORANT-ES
CONTRE LES USS DANS L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ?

Durée: 2h

Public : Doctorant-es, enseignant-es-chercheur-ses
Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des grands groupes (50 a 300 personnes)
et utile pour une introduction aux violences sexistes et

sexuelles
Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e |dentifier juridiguement les situations de violences
sexistes et sexuelles

e Savoir réagir et savoir réorienter des victimes avec les
ressources de |'établissement et de la ville

Déroulé de la conférence:

e |Introduction et présentation des chiffres de I'enquéte
doctorat

e Définition des VSS et notion de consentement

e S'engager contre les VSS a plusieurs échelles

e Evénements a risque de VSS

Modules supplémentaires possibles :
¢ les cyberviolences
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COMMENT ORGANISER UN EVENEMENT FESTIF SAFE
EN TANT QUE RESPONSABLE ASSOCGIATIF ?

Durée : 3h30

Public : Responsables associatifs

Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des petits groupes (10 a 30 personnes)
et utile pour une introduction poussée aux
violences sexistes et sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e |dentifier juridiguement les situations de violences
sexistes et sexuelles

e Savoir réagir et savoir réorienter des victimes dans le
cadre d’événement festif avec les ressources de
I'établissement et de la ville

Déroulé de la conférence:

e |Introduction et présentation des chiffres du rapport
e Définition des VSS et notion de consentement

e Gestion des VSS

e Evénements a risque de VSS
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COMMENT AGIR GONTRE LES VIOLENGES SEXISTES ET SEXUELLES
EN TANT QUE RESPONSABLE ASSOCIATIF ?

Durée : 3h30

Public : Responsables associatifs

Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des petits groupes (10 a 30 personnes)
et utile pour une introduction poussée aux
violences sexistes et sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e |dentifier juridiguement les situations de violences
sexistes et sexuelles

e Savoir mener des politiques de lutte contre les
violences sexistes et sexuelles au sein de son
association et de son établissement

Déroulé de la conférence:
e Obligations Iégales des établissements

e Prévention des VSS
e Reconnaissance et lutte contre les VSS
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COMPRENDRE LA PROCEDURE DISCIPLINAIRE
DANS SON ETRBLISSEMENT

Durée : 3h30

Public : Responsables associatifs

Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des petits groupes (10 a 30 personnes)
et utile pour une introduction poussée aux
violences sexistes et sexuelles

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

Maitrise de la procédure disciplinaire et des obligations

légales
Devenir acteur-ices du bon fonctionnement des cellules

d’aide et d’écoute et de la procédure disciplinaire
Déroulé de la conférence:

Introduction et présentation des chiffres du rapport
Fonctionnement de la procédure disciplinaire
Obligations Iégales de I'établissement et du personnel
de santé

Outils mobilisables par les associations étudiantes
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COMPRENDRE ET DEFINIR UN PROTOCOLE DE SIGNALEMENT DES
VIOLENGES SEXISTES ET SEXUELLES DANS SON ETRBLISSEMENT

Durée: 3h

Public : Personnel administratif

Nombre maximum de participant-es:

Idéal pour des petits groupes (10 a 30 personnes)
et utile pour un rappel détaillé des obligations
légales des établissements

Nous consulter pour les tarifs

Objectifs pédagogiques:

e Maitrise de la procédure disciplinaire et des
obligations légales
e Savoir créer un protocole de signalement

Déroulé de la conférence:

e |Introduction et présentation des chiffres du rapport

e Fonctionnement de la procédure disciplinaire

e Obligations légales de |'établissement et du
personnel de santé

e Pourgquoi et comment créer un protocole de
sighalement



AUTRES OPTIONS

CONFERENCES

e Possibilité de créer une conférence sur mesure

e Possibilité d'intégrer un point spécifique concernant:
o |la période d’alternance
o |la période de stage
o |les cyberviolences

e Possibilité de créer un atelier de réflexion/sensibilisation
sur mesure

e Possibilité de faire un ciné-débat avec le documentaire

“Briser le silence des amphis” ou “Etudiantes en terrain
miné”

COMMUNICATION
e Possibilité de demander un guide de ré-orientation des
victimes propre a I'établissement et aux ressources

externes

e Possibilité de créer un kit de communication de
sensibilisation aux VSS (affiches, brochures, flyers)

Nous consulter pour les tarifs



CONTAGT ET LIENS UTILES

CONTACT GENERAL

wl I‘ observatoire.vss@gmail.com

o
O] @observatoire_vss

ﬁ Observatoire des Violences Sexistes et Sexuelles

“ @observatoirevss.bsky.social

NOTRE SITE INTERNET

@® https://observatoire-vss.com/

VIOLENCES SEKISTES ET SEXUELLES : NUMEROS UTILES

Violences femmes info : 3919
Viol Femmes info : o0 soo 05 95 95

7/73 9h-22h (18h le WE)

Ecoute anonyme et gratuite : os 842 846 37
Ecoute violences femmes handicanées I 0140 47 06 06

GIDFF : voir les numéros sur infofemmes.com
Centres d'information sur les droits des femmes et des familles

Tchat d’écoute Commentonsaime : nhttps://commentonsaime.fr/

Police : 17 Pompiers : 1s
samu: 15 sSamu social : 115
Enfance en danger : 1o

7/73 24/24H
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